Ura Basket ry saannot

1 8 Nimi, kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Ura Basket ry ja sen kotipaikka on Kaarina. Naissa sadnndissa
yhdistyksesta kaytetdan nimitysta seura. Seura toimii ensisijaisesti Varsinais-Suomen
alueella ja se voi lisdksi jarjestda toimintaa tai tehda yhteisty6td myds muualla
Suomessa.

2 8§ Tarkoitus ja toiminnan laatu

Seuran tarkoituksena on edistaa koripallon ja yleisen liikunnan harrastamista seuran
toiminta-alueella. Tavoitteena on tarjota jasenille mahdollisuuksia harrastaa kunto-,
kilpa- tai huippu-urheilua tai muuta liikkuntaan liittyvaa toimintaa kunkin omien
edellytysten ja tarpeiden mukaisesti.

Seura edistaa yhdenvertaisuutta, tasa-arvoa, yhteisollisyytta, inklusiivisuutta,
terveellisia elamantapoja seka kestavaa kehitysta. Toiminnallaan se pyrkii tukemaan
erityisesti lasten ja nuorten kasvua vastuullisiksi, yhteistyokykyisiksi ja hyvinvoiviksi
yhteiskunnan jaseniksi. Seura toimii yhteistydssa koulujen, liikkuntajarjestdjen ja muiden
yhteisdjen kanssa edistadkseen liikunnan ja urheilun saavutettavuutta kaikille.

3 8§ Tarkoituksen toteuttaminen
Tarkoitustaan toteuttaakseen seura:

1. Jarjestaa jasenilleen kilpailu-, harrastus-, koulutus-, valmennus- ja
ohjaustoimintaa, nuoriso- ja kuntoliikuntaa sekd muuta vastaavaa toimintaa.
Toiminnan tavoitteena on edistaa fyysisesti ja henkisesti vireiden ja
yhteiskunnallisesti aktiivisten kansalaisten kasvua.

2. Jarjestaatoimintaansa liittyvaa valistus-, kasvatus-, tiedotus- ja
suhdetoimintaa.



3. Pyrkii edistamaan liikunnan ja koripallon kehittymista toiminta-alueellaan
tekemalla ehdotuksia, anomuksia ja aloitteita viranomaisille ja muille yhteisoille
seka osallistumalla tarvittaessa harjoituspaikkojen ja -valineiden hankintaan ja
yllapitoon.

4. Harjoittaa julkaisutoimintaa.

5. Ottaa vastaan testamentteja, omistaa toimintaansa varten tarpeellisia irtainta ja
kiintedd omaisuutta seka osakkeita ja arvo-osuuksia.

6. Tarkoituksensa tukemiseksiyhdistys voi ottaa vastaan avustuksia ja lahjoituksia
seka harjoittaa varainhankintaa, kuten jarjestaa tapahtumia, rahankerayksia,
arpajaisia, myyjaisia ja kahviotoimintaa, hankkia sponsoreita, myyda
mainostilaa seka vuokrata ja hallinnoida tilojaan. Yhdistys voi myds jarjestaa
tarkoitukseensa liittyvia tilaisuuksia ja muuta toimintaa, joka ei ole
elinkeinotoimintaa. Lisdksi yhdistys voi harjoittaa valittdomasti tarkoituksensa
toteuttamiseen liittyvaa tai taloudellisesti vahaarvoista elinkeinotoimintaa.
Kaikkeen toimintaan hankitaan tarvittavat viranomaisluvat.

7. Tukee kaikkien seuratoimijoiden — kuten valmentajien, ohjaajien,
erotuomareiden, taustahenkildiden ja vapaaehtoisten — koulutusta seka
rakentaa jasenilleen kehityspolkuja, jotka mahdollistavat etenemisen omien
tavoitteiden mukaisesti harrastajasta aina kilpa- tai huippu-urheiluun, tai
harrastajana jatkamisen eri ika-, taito- ja roolitasoilla.

8. Voi osallistua kansalliseen ja kansainvaliseen yhteistydhdn, turnauksiin ja
tapahtumiin.

4 8§ Seuran jasenyys muissa yhdistyksissa

Paatdksen seuran liittymisesta muihin yhdistyksiin, jarjestoihin tai lajiliittoihin taikka
eroamisesta niista tekee seuran hallitus. Seura sitoutuu noudattamaan niiden
yhdistysten, jarjestdjen ja lajiliittojen saantoja, joiden jasenena se on.

5 § Sitoutuminen eettisiin periaatteisiin ja kurinpitovaltaan

Seura ja sen jasenet sitoutuvat noudattamaan urheiluyhteison vastuullisuusohjelmaa,
Reilun pelin periaatteita seka liikunnan ja urheilun eettisia ohjeita.

Seura ja sen jasenet hyvaksyvat urheilun valtakunnallisen kattojarjeston seka
urheiluyhteison yhteisen eettisten asioiden kurinpitolautakunnan toimivallan kasitella
vakavia epaasiallisen kayttaytymisen ja eettisten rikkomusten tapauksia.



Seura sitoutuu noudattamaan kyseisten lautakuntien paatdksia ja niiden edellyttamia
toimenpiteita.

6 8 Jisenet

Seuran jaseneksi voidaan hyvaksya henkilo tai oikeuskelpoinen yhteisd seuran
hallituksen paatoksella. Jasenet sitoutuvat noudattamaan seuran seka niiden
yhdistysten, jarjestdjen ja lajiliittojen sdantoja ja paatoksia, joiden jasen seura on.

Jasenyys on voimassa toistaiseksi siita alkaen, kun hallitus on hyvaksynyt jasenen.
Jasenmaksu maksetaan seuran toimikausittain (1.6.-31.5.).

Jasenluokat hyvaksytaan seuran kevatkokouksessa. Kokouskutsut lahetetaan
hallituksen yllapitaman jasenluettelon perusteella.

Aanioikeuden edellytykset on maéritelty ndiden saantdjen 15 8:ssé.

7 8 Liittymis- ja jasenmaksut seka toimintaan liittyvat maksut

Seuran kevatkokous paattaa vuosittain liittymis- ja jAsenmaksujen suuruudesta.
Liittymis- ja jasenmaksut voivat olla erisuuruisia eri jdsenluokissa.

Seuran hallitus paattaa toimintaan liittyvien kausi-, leiri-, tapahtuma- ja muiden
vastaavien maksujen suuruudesta.

8 8 Seurasta eroaminen

Jasen voi erota ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselle, sen puheenjohtajalle tai
merkitsemalla eronsa seuran kokouksen pdytakirjaan. Ero katsotaan tapahtuneeksi
ilmoituksen tekemisesta. Eroava jasen on kuitenkin velvollinen suorittamaan
jasenmaksunsa kuluvan kauden loppuun ja hoitamaan muut taloudelliset velvoitteensa
seuran toimintaperiaatteiden mukaisesti.

9 8§ Jasenen erottaminen ja kurinpitotoimet

Jasen katsotaan eronneeksi, jos han on jattanyt kolme kuukautta sitten eraantyneen
jasenmaksun maksamatta.

Hallitus paattaa myos kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa annettavista
rangaistuksista, jolloin noudatetaan asianomaisen kansallisen liiton saantdja ja
maarayksia. Seuran asemasta voi kurinpitotoimista paattaa lajin kansallinen liitto sen
saanndissa tai saantdja alemman asteisissa maarayksissa vahvistetulla tavalla.



Rangaista voidaan seuran jasenta tai sita, joka on seuran toiminnassa mukana ja joka
on kirjallisesti sitoutunut naihin sdantoihin.

Rangaistuksena voidaan maaratd mm. varoitus, jasenoikeuksien maardaikainen
rajoittaminen, pelikielto, toimintakielto seuran toiminnasta tai erottaminen seurasta.

Asianosaista on aina kuultava ennen paatdoksen tekemista.

Seuran hallitus voi paattaa kurinpitovallan siirtamisesta erilliselle kurinpitoelimelle ja
hyvaksya talle elimelle oman johtosdannon.

Erottamis- ja kurinpitop&atos tulee voimaan heti ja sen katsotaan tulleen asianomaisen
tietoon viisi paivaa sen jalkeen, kun paatos on lahetetty hanelle kirjatussa kirjeessa.
Paatds voidaan antaa todisteellisesti tiedoksi myds muulla tavalla, jolloin p&atés on
tullut tietoon tiedoksiantohetkella.

Erotetulla ja kurinpitopaatoksen kohteella ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle
suorittamiaan maksuja.

Mikali lajiliiton tai muun kattojarjeston saantdja ja maarayksia epailldan rikotun, on
nailla jarjestoilla ensisijainen kurinpitovalta. Mikali kyse on urheiluyhteisdn yhteisen
eettisten rikkomusten kurinpitolautakunnan toimivaltaan kuuluvasta asiasta,
kasitelldan kurinpitoasia kyseisessa kurinpitolautakunnassa. Seuran tulee ottaa
huomioon muussa elimessa tehdyt paatokset omassa kurinpitomenettelyssaan.

10 8 Seuran varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

Seura pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevatkokous pidetadn maalis-
toukokuussa ja syyskokous elo-lokakuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan
maaraa hallitus.

Seuran kokous voidaan hallituksen paatoksella jarjestaa kokonaan tai osittain
etdkokouksena. Hallitus voi halutessaan sallia etdosallistumisen ja paattaa sen
kaytannosta, mukaan lukien osallistumisvalineet ja ilmoittautumismenettelyn. Muussa
tapauksessa kokous pidetadan fyysisena kokouksena kokouskutsussa ilmoitetussa
paikassa.

Kevat- ja syyskokous voidaan yhdistaa hallituksen paatdksella poikkeusoloissa tai
erityisen painavista syista.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen seuran kokoukseen on julkaistava vahintaan 14
paivaa ennen kokousta seuran internetsivuilla tai lAhettdmallad kokouskutsu jdsenen
ilmoittamaan sahkdpostiosoitteeseen.



11 8 Seuran syyskokous

Syyskokouksen tehtavat:

1.

2.

Kokouksen avaus

Kokouksen jarjestaytyminen:

QO

puheenjohtajan valinta

O

)
) sihteerinvalinta

) kahden poytakirjantarkastajan valinta
) &antenlaskijoiden valinta

o O

Lasna olevien danioikeutettujen jdsenten toteaminen
Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen
Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen

Hallituksen laatiman kausikertomuksen ja tilinpaatoksen seka tilintarkastajan tai
toiminnantarkastajan lausunnon esittdminen

Tilinpaatoksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myontaminen hallitukselle ja
muille vastuuvelvollisille

Hallituksen esittdmien seka jadsenten 13 8:n mukaisesti vireille panemien
asioiden kasittely

Kokouksen paattaminen

12 8 Seuran kevatkokous

Kevatkokouksen tehtavat:

1.

2.

>

Kokouksen avaus

Kokouksen jarjestaytyminen:

a) puheenjohtajan valinta

b) sihteerinvalinta

c) kahden poytakirjantarkastajan valinta
d) aantenlaskijoiden valinta

Lasna olevien aanioikeutettujen jasenten toteaminen
Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen



6. Hallituksen puheenjohtajan, jasenten ja mahdollisten varajasenten valinta
seuraavalle toimikaudelle

7. Tilintarkastajan tai toiminnantarkastajan seka varatilintarkastajan tai
varatoiminnantarkastajan valinta

8. Tulevan tilikauden:

a) toimintasuunnitelman
b) talousarvion vahvistaminen

9. Jasenluokkien seka liittymis- ja jasenmaksujen vahvistaminen

10. Hallituksen esittamien seka jasenten 13 §:n mukaisesti vireille panemien
asioiden kasittely

11. Kokouksen paattaminen

13 8 Ylimaarainen kokous ja jasenten oikeus esityksiin

Seuran ylimaarainen kokous pidetaan, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun
vahintaan yksi kymmenesosa seuran danioikeutetuista jasenista tekee hallitukselle
kirjallisen esityksen jonkin maaratyn asian kasittelemiseksi.

Hallituksen on kutsuttava ylimaarainen kokous koolle viimeistaan kaksi kuukautta
esityksen vastaanottamisesta. Kutsu on toimitettava jasenille seuran sdantojen
mukaisesti ja vahintdan 7 paivaa ennen kokousta.

Kutsussa on mainittava kokouksen kasiteltavat asiat.

Seuran jasenet voivat esittaa hallitukselle kirjallisesti asioita kevat- tai syyskokouksen
kasiteltaviksi viimeistdan 20 paivaa ennen kokousta. Hallituksella on oikeus hylata
esitys, joka ei koske seuran toimintaa tai ole selkeasti maaritelty.

14 8§ Poytakirja

Seuran ja sen hallituksen kokouksissa on pidettava poytakirjaa. Seuran ja hallituksen
kokousten poytakirjat on allekirjoitettava kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin
toimesta.

Hallituksen poytakirjat tarkistetaan heti tai seuraavassa kokouksessa.



15 § Adnioikeus ja d44dnestysmenettely
Seuran kokouksissa aanioikeus on henkildjasenelld, joka:
1. on tayttanyt 15 vuotta

2. on suorittanut kuluvan kauden jasenmaksun kokoukseen mennessa.

Kannatusjasenilla, kunniajasenilla ja kunniapuheenjohtajilla ei ole danioikeutta.

Jokaisella danioikeutetulla jasenella on yksi dani. Paatokseksi tulee, ellei naissa
sdannoissa toisin maarata, se mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista
danista. Adnten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan d4ni. Jos vaalissa
aanet menevat tasan, ratkaistaan valinta arvalla. Kaikissa kokouksissa suoritetaan
vaadittaessa suljettu lippuaanestys.

Kaikilla seuran jasenillad on oikeus osallistua kokouksiin myds ilman danioikeutta.
Valtakirjalla ei voi ddnestaa.

16 8§ Seuran hallitus

Seuran toimintaa ja taloutta hoitaa hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja seka 2-6 muuta jadsenta, yhteensa 4-8 jasenta. Hallituksen jasenet
valitaan kevatkokouksessa ja heidan toimikautensa on 1.6.-31.5. Hallitus valitsee
keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Hallitus kokoontuu saannollisesti erikseen sovittavina paivina seka puheenjohtajan tai
hanen ollessaan estynyt varapuheenjohtajan kutsusta tai kun vahintaan puolet
hallituksen jasenista kirjallisesti sita vaatii.

Hallitus on paatosvaltainen, kun vahintaan puolet jdsenista, mukaan lukien
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, on lasna.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella danten enemmistolla, ellei yhdistyslaissa toisin
maarata. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aéni.

Hallitus voi tehda paatoksia myos kirjallisesti tai sahkoisesti, mikali kaikki jasenet
hyvaksyvat menettelyn.

Hallituksen tehtavana on:

1. Toimia seuran ylimpana toimeenpanevana ja valvovana elimena niin, etta seuran
tarkoituksen ja tavoitteiden mukainen toiminta toteutetaan suunnitelmien
mukaisesti.

2. Vastata seuran toiminnasta lakien ja asetusten mukaisesti.



3. Toteuttaa seuran kokouksen paatokset.
4. Johtaa ja kehittaa seuran toimintaa.

5. Perustaa tarvittavat jaostot ja muut toimielimet, paattaa niiden toimivallasta
seka vahvistaa niiden toimintasdannot ja kokoonpanot.

6. Valita tarvittavat tydoryhmat seka niiden puheenjohtajat.

7. Kutsua koolle ja valmistella seuran kokoukset.

8. Hoitaa seuran taloutta ja vastata kirjanpidon ja varainhoidon lainmukaisuudesta.
9. Pitaa jasenluetteloa.

10. Hyvaksya ja erottaa jasenet seka paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista.

11. Laatia seuran tilinpaatos, vuosikertomus seka toiminta- ja taloussuunnitelma
seuraavaa toimintavuotta varten.

12. Valita ja erottaa seuran palveluksessa olevat tydntekijat sekd maaritelld heidan
tehtavansa, palkkauksensa ja muut palvelussuhteen ehdot.

13. Hoitaa seuran julkaisu- ja tiedotustoimintaa.

14. Paattaa seuran ansiomerkkien myéntamisesta ja muiden kunnia- ja
ansiomerkkien esittamisesta.

15. Ryhtya muihin toimenpiteisiin, joita seuran etu vaatii.

16. Luovuttaa tilit tilintarkastajille tai toiminnantarkastajalle tarkastettavaksi
vahintaan kuukautta ennen syyskokousta.

17. Edustaa seuraa ja vastata sen toiminnan lainmukaisuudesta.

17 8 Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja yksin tai kaksi hallituksen
jasenta yhdessa. Hallitus voi lisaksi myontaa nimenkirjoitusoikeuden muulle henkildlle
yksin.

18 8§ Tili- ja toimintakausi

Seuran tili- ja toimintakausi on 1.6.-31.5.



19 § Varojen hoito, sijoitukset, lainanotto ja rahastot

Seuran varoja hoidetaan huolellisesti ja tarkoituksenmukaisesti toiminnan
edistamiseksi. Hallitus voi sijoittaa varoja seuran tarkoituksen mukaisesti ja
taloudellisesti vastuullisesti, noudattaen sijoitusten hajauttamista ja kirjaamalla kaikki
sijoituspaatdkset poytakirjaan. Hallitus voi ottaa lainaa vain seuran toimintaan liittyviin
taloudellisesti vastuullisiin toimiin, mukaan lukien valiaikaiset kassalainat ja
lainapaatokset tehdaan kirjallisesti riskit arvioiden ja dokumentoiden. Hallitus voi
perustaa rahastoja seuran toiminnan tukemiseksi ja rahastojen kayttotarkoitus seka
varojen hallinta paatetaan hallituksen kokouksessa, kirjataan poytakirjaan ja
toteutetaan hyvan taloushallintotavan mukaisesti.

20 § Saantojen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatds sdantdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
kokouksessa vahintdan kolmen neljasosan (3/4) enemmistolld annetuista danista.
Kokouskutsussa on mainittava sadntdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta.
Yhdistyksen purkautuessa kaytetdan yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen
edistamiseen purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen
tullessa lakkautetuksi kaytetdan sen varat samaan tarkoitukseen.

21 8 Yhdistyslain noudattaminen

Seura sitoutuu noudattamaan toiminnassaan voimassa olevaa yhdistyslakia sekad muita
soveltuvia lakeja ja viranomaismaarayksia. Mikali naissa saanndissa on ristiriitaisuuksia
yhdistyslain kanssa, noudatetaan ensisijaisesti yhdistyslakia.

(Saénnét péivitetty ja vahvistettu PRH:n toimesta 14.11.2025)



